Положение

о проведении Окружного конкурса «Северо-Восточный Олимп»

1. Общие положения:

1.1. Окружной конкурс «Северо-Восточный Олимп - 2010» проводится префектурой Северо-Восточного административного округа совместно с управами районов и Отделением Московской торгово-промышленной палатой в Северо-Восточном административном округе города Москвы.

1.2. Основной целью Окружного конкурса является стимулирование коллективов промышленных предприятий, организаций и учреждений. добившихся высоких результатов в экономической, социальной или духовной сферах общественной жизни Северо-Восточного административного округа города Москвы.

2. Задачи Окружного конкурса:

2.1. Выявление лучших промышленных предприятий, организаций и учреждений округа, добившихся наибольших успехов в своей деятельности в 2010 году.

2.2. Поощрение и награждение символами общественного признания лучших коллективов предприятий, обществ, организаций, учреждений и их руководителей, достигших в масштабе округа высоких результатов в своих отраслях за год.

2.3. Поощрение и награждение символами общественного признания руководителей, внёсших значимый личный вклад в экономическое, социальное и духовное развитие округа за определённый период времени по совокупности деятельности.
2.4. Содействие продвижению лучших образцов промышленных товаров и услуг округа на рынок Москвы и других регионов Российской Федерации.
2.5. Предоставление новых возможностей российским товаропроизводителям и предпринимателям  в установлении контактов и партнёрских отношений с деловыми и общественными кругами в России и за рубежом.

3. Критерии оценки и требования к участникам Окружного конкурса.

3.1. Критерии оценки деятельности участников Окружного конкурса являются:

- высокая эффективность финансово-хозяйственной деятельности предприятия;

- качество выпускаемой продукции и предоставляемых услуг и востребованность их рынком;

- динамика и потенциал развития предприятия;

- благотворительность, спонсорство и прочие мероприятия социальной поддержки;

- уровень социального обеспечения работников предприятия.

3.2. Участником Окружного конкурса может стать промышленное или научное предприятие, организация или учреждение, зарегистрированное и осуществляющее свою деятельность на территории округа.

3.3. Деятельность промышленного, научного предприятия, организации или учреждения должна соответствовать одной из номинаций конкурса.

4. Номинации Окружного конкурса:

Номинации для коллективов промышленных предприятий, организаций и учреждений округа.

4.1. Промышленность:

- Производство товаров пищевой промышленности;

- Производство продукции промышленного назначения;

- Производство строительных материалов и конструкций;

- Лучшая организация по созданию условий работы людей с ограниченными возможностями;

4.2. Наука:
- Наука и инновационные технологии в промышленности;

- Наука и инновационные технологии в малом и среднем предпринимательстве;

- Наука и инновационные технологии в организации научного обслуживания;

4.3. Лучшее предприятия транспорта и связи.

4.4. Лучшее предприятие отрасли жилищно-коммунального хозяйства.

4.5. Лучшая Управляющая компания по управлению жилищным фондом.

4.6.
Лидер торговли.

4.7.
Лучший руководитель года.

5.
Организация Окружного конкурса

5.1.
Конкурс проводится в два этапа:
- первый этап конкурса - районный;

- втором этап конкурса - окружной.

5.2.
Для проведения Окружного конкурса формируются:

- оргкомитет Окружного конкурса;

- конкурсные комиссии в управах районов.

5.3.
Оргкомитет Окружного конкурса формирует рабочую группу, которая:

- проводит работу по информированию промышленных и научных предприятий, организаций и учреждений о предстоящем конкурсе, порядке и условиях участия в нем, по освещению хода проведения конкурса и его итогов, в том числе через средства массовой информации;

- консультирует представителей промышленных и научных предприятий, учреждений и организаций по вопросам участия в Окружном конкурсе;

- доводит до сведения районных комиссий установленные окружным оргкомитетом критерии оценки, а также другие принятые им решения и проводит работу по их выполнению;

- готовит проведение заседаний оргкомитета Окружного конкурса, включая подготовку аналитических справок и других материалов о ходе конкурса;

- готовит проекты итоговых документов Окружного конкурса, обеспечивает изготовление дипломов, символов общественного признания, а также организует проведения церемонии вручения;

- осуществляет подготовку публикаций о победителях Окружного конкурса в окружных изданиях «Звездный бульвар», «Деловой Северо-Восток», а также газетах районного уровня.

5.4. Районные комиссии проводят конкурс среди предприятий, организаций и учреждений, фактически работающих на территории района по номинациям, определенным пунктом 4 настоящего Положения.

5.5. Районные комиссии оповещают предприятия, организации и учреждения о предстоящем Окружном конкурсе, порядке и условиях его проведения.

5.6. В конкурсе могут принять участие предприятия, организации и учреждения, подав соответствующую заявку (приложение 1, 2, 3 к Положению о проведении конкурса) в конкурсную комиссию управы района, на территории которого они осуществляют деятельность.

5.7. Районные конкурсные комиссии в соответствии с критериями конкурса рассматривают поступившие заявки и определяют их соответствия требованиям, предъявляемым к участникам конкурса, определяют победителей первого этапа конкурса, направляют материалы в рабочую группу оргкомитета Окружного конкурса.

5.8. Оргкомитет Окружного конкурса проводит второй этап конкурса среди победителей первого этапа по номинациям, определенным в пункте 4 настоящего Положения.

5.9. Оргкомитет Окружного конкурса определяет одного победителя в каждой номинации и награждает его почетным призом и дипломом победителя Окружного конкурса.

5.10. Все участники второго этапа конкурса, не вошедшие в число победителей конкурса, награждаются оргкомитетом Окружного конкурса почетными дипломами финалиста Окружного конкурса.

5.11. Окружные средства массовой информация, структуры поддержки промышленности и малого бизнеса могут учреждать специальные призы для участников Окружного конкурса за различные достижения и вручать их на церемонии награждения победителей Окружного конкурса.

5.12. Победителям конкурса на льготных условиях предоставляется право на участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях, проводимых префектурой, а также на публикацию материалов об их деятельности, выпускаемой продукции и оказываемых услугах в печатных и электронных средствах массовой информации.

Заявка 

на участие в Окружном конкурсе
«Северо-Восточный Олимп»

Полное наименование организации________________________________________

__________________________________________________________________

Руководитель________________________________________________________

                                                     (фамилия, имя, отчество)
Контактное лицо______________________________________________________
                                                     (фамилия, имя, отчество)
Фактический адрес осуществления деятельности______________________________

__________________________________________________________________

тел.:__________________факс_____________e-mail________________________

Административный округ в соответствии с юридическим / фактическим адресом предприятия:________________________________________________________

__________________________________________________________________

Основной вид деятельности (краткая характеристика выполняемых работ, оказываемых услуг, производимой продукции)__________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Указывается номинация (только одна), в которой планируете принять участие.
Перечень документов 

необходимых для участия в Окружном конкурсе
«Северо-Восточный Олимп»

Предоставляется предприятиями, применяющими общепринятую систему налогообложения.

1. Финансовая отчетность (с указанием единицы измерения (тыс. руб., млн. руб.):

1.1. Копия Бухгалтерского баланса (форма №1) за 9 месяцев 2008 года; за 2008 год и за 9 мес. текущего года;

1.2. Копия Отчета о прибылях и убытках (форма №2) за 9 месяцев 2009 года; за 2009 год и за 9 мес. текущего года;

2. Подробное описание деятельности предприятия и выпускаемой продукции в произвольной форме (с приложением каталогов, альбомов, буклетов, ссылки на Интернет-сайт при наличии такового и т.п.)

3. Рекомендательные, благодарственные письма, отзывы, копии патентов, дипломов, свидетельств о наградах и пр. документы, отражающие внешнюю оценку деятельности предприятия.

Таблица показателей
	№
	Наименование показателя
	9 мес. 2009г.
	9 мес. 2010г.

	1
	Средняя численность работников, чел.


	
	

	2
	Фонд начисленной заработной платы, руб.


	
	

	3
	Общая сумма налоговых и иных платежей во все бюджеты и фонды за 9 месяцев 2010г., в том числе


	Х
	

	
	( налог на прибыль
	Х
	

	
	( НДС, уплаченный в бюджет (для плательщиков налога)


	Х
	

	
	( ЕСН
	Х
	

	
	( ПФР
	Х
	

	
	( налог на имущество
	Х
	

	
	( прочие____________________________


	Х
	

	
	
	
	

	4
	Предоставляются ли работникам конкурсанта дополнительные социальные блага (добровольное медицинское, личное, пенсионное страхование и т.п.)?

         (  Да

         (  Нет

Указать виды соц. поддержки_______________________________________________



	5
	При наличии факта прироста выручки (дохода) в 2010г. по сравнению с 2009г. необходимо указать его причины из ниже предложенных  вариантов:

· рост цент за счет улучшения качества продукции (товаров, работ, услуг);

· рост объема производства за счет увеличения производственных мощностей, числа работников;

· рост объема продаж за счет появления новых направлений бизнеса, увеличения ассортимента продукции (работ, услуг), выхода на региональные рынки покупателей;

· рост цен за счет инфляции;

· иное_______________________________________________________________

                                               (указать причину)

	6
	Общая сумма (стоимость) благотворительных, спонсорских и др. взносов социального характера


	
	


Подпись ответственного лица (с расшифровкой) за предоставленные данные____________

_____________________________________________________________________________

контактные телефоны:__________________________________________________________

Заполнение граф таблицы обязательно 

